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1. Coordinación de Equipo Erasmus+ 

1.1 Obxectivos 

a) Implementar o Proxecto Erasmus+ KA121 2024-1-ES01-KA121-VET-

000214387 (enmarcado na nosa Acreditación Erasmus+ 2021-2027) nas 

súas tres fases:  

• Fase inicial (coordinación cos centros socios, información, publici-

dade, convocatoria das mobilidades e selección dos participantes) 

• Fase de desenvolvemento (formación previa dos participantes, co-

ordinación cos centros socios, experto convidado e realización das 

mobilidades: virtuais e presenciais) 

• Fase final (recoñecemento das mobilidades, avaliación, redacción 

de memorias, diseminación e informe final).  

b) Elaborar e presentar a solicitude para o Proxecto Erasmus+ do seguinte 

ano lectivo 2025-2026.  

c) Participar nas actividades de diseminación Erasmus+ organizadas polo 

SEPIE ou outros organismos similares.  

d) Intercambiar experiencias e exemplos de boas prácticas con outros coor-

dinadores Erasmus+ doutros centros homólogos ao noso, dentro e fóra 

da nosa Comunidade Autónoma. 

e) Realizar formación sobre cuestións relacionadas co programa Erasmus+ 

e as súas accións.  

f) Fomentar a internacionalización do CMUS Profesional de Vigo.  

g) Promover actividades de diseminación do noso Proxecto Erasmus+ 

KA121 2024-1-ES01-KA121-VET-000214387 así como do programa 

Erasmus+ e as súas prioridades Erasmus+. 

h) Compartir toda a información e actividades Erasmus+ do noso centro no 

noso Blog Eramus+. 

i) Garantir a certificación dos participantes en varios niveis (Xunta e 

https://erasmus.cmusvigo.gal/
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Europass Mobility Document). 

 

1.1.1 Obxectivos acadados 

Acadáronse todos os obxectivos completamente, salvo o último, conseguido de 

forma parcial.  

1.1.2 Obxectivos non acadados 

No momento da redacción da presente memoria, está pendente aínda de tra-

mitación o Europass Mobility Document relativo á mobilidade de Ramón Cabe-

zas Varela con destino a Tirana (Albania), á espera da resposta do Coordinador 

de relacións insternacionais do centro de destino. 

1.2 Aspectos positivos a destacar 

En primeiro lugar, destacar e agradecer a grande implicación e motivación por 

parte dos membros do Equipo Erasmus+ (Virginia Lis, Carmen Carreiras, Ángel 

Montes, Cecilia Martínez, Isabel Figueroa e Sara Peral). A súa participación e 

traballo resultan primordiais para sacar adiante os diferentes proxectos e activi-

dades Erasmus+, pois, aínda que este ano aumentamos o equipo coa incorpo-

ración de Isabel Figueroa, o desenvolvemento do proxecto Erasmus+ supón un 

traballo e carga horaria moi superior á asignación oficial sobre o papel, debido á 

incorporación da acollida de mobilidades entrantes de alumnado, á ampliación 

do número de participantes nas nosas mobilidades de alumnado, á xestión do 

proxecto no que colaboramos como institución de acollida de profesorado da 

Uppsala Kulturskola, á xestión dos diferentes destinos para o profesorado (tres 

destinos diferentes este curso: Academia de Música de Portimão, Conservatorio 

Superior de Música Giovanni Battista Martini de Bolonia e a Universidade das 

Artes de Tirana), ou á organización da visita do experto convidado, entre outras 

tarefas. 
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Tamén salientar o apoio recibido, unha vez máis, por parte do equipo directivo, 

quen ten feita unha firme aposta pola internacionalización do CMUS, tal como 

recolle no seu proxecto de dirección. O seu apoio, que se reflicte na dotación de 

horario de dedicación ao Equipo Erasmus+, dotación de medios e recursos físi-

cos e apoio con persoal, resulta fundamental á hora de poder poñer en marcha 

as diferentes iniciativas enmarcadas no programa Erasmus+. Por exemplo, foron 

aceptadas as propostas de mellora suxeridas o pasado ano na memoria final da 

coordinación de aumentar o Equipo E+ grazas á incorporación da profesora Isa-

bel Figueroa Lorenzo, ademais de ter sido ampliado o despacho E+ e dotado de 

novo material (mesas e cadeiras) e de liña telefónica. Así mesmo, facilitou a for-

mación específica sobre o Programa Erasmus+ dos membros do Equipo Eras-

mus+ facendo posible a asistencia da Coordinadora Erasmus+ ás “Jornadas de 

Movilidad Erasmus+ de Formación Profesional Proyectos de movilidad acredita-

dos de estudiantes y personal de Formación Profesional (KA121-VET) Convoca-

toria Erasmus+ 2024” que tivo lugar no pasado mes de setembro en Ceuta, na 

que tivo oportunidade de compartir experiencias con outros centros homólogos 

españois e ampliar a rede de contactos de coordinadores Erasmus+ de conser-

vatorios; así como a asistencia e participación da Coordinadora Erasmus+ no 

Seminario “Music and Dance” for Europe, celebrado no mes de novembro en 

Loulé, obtendo moi positivos resultados, permitindo presentar o noso centro ante 

numerosos centros e colegas homólogos europeos, ampliar a rede de relacións 

institucionais internacionais do CMUS Profesional de Vigo, o intercambio de 

boas prácticas no ámbito da internacionalización dos centros de ensinanzas mu-

sicais ou a obtención de socios para o proxecto do próximo curso escolar. 

Igualmente, destacar positivamente a colaboración co Equipo de Actividades. 

A Vicedirectora facilitou as publicacións das diferentes actividades Erasmus+ 

nas redes sociais do CMUS (Instagram, Facebook, Twitter e YouTube), o que 

permitiu incrementar considerablemente o seu impacto. O Equipo de Actividades 

tamén foi unha axuda fundamental para a organización e realización do Concerto 
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polo Día de Europa, retransmitido en streaming na canle de Youtube do conser-

vatorio. 

Así mesmo, subliñar a cooperación do profesor Cristian Silva co Equipo Eras-

mus+, ao contar co profesorado da Uppsala Kulturskola (Suecia) en mobilidade 

Erasmus+ no noso centro na entrevista do programa 12 do Podcast “Os Contos 

da Miñoca”. 

Salientar tamén a colaboración conseguida este curso cunha institución euro-

pea, a EFCA (Axencia Europea de Control de Pesca), tanto coa participación de 

alumnado e profesorado no acto de celebración do 20 aniversario da axencia, 

como a participación da súa directora executiva, a Dra. Susan Steele, no noso 

Concerto polo Día de Europa e a asistencia de moitos traballadores da EFCA ao 

mesmo. Ten sido un gran hito, pois é unha colaboración que, ademais de ter 

resultado moi enriquecedora, reflicte á perfección os valores e prioridades Eras-

mus+: cooperación interinstitucional, valores europeos e sostibilidad. 

Outra actividade a destacar foron as clases maxistrais impartidas pola experta 

convidada Erasmus+ Joana Amaral Estrela sobre consciencia corporal e pánico 

escénico, cunha enorme participación por parte de alumnado de grao profesional 

do noso centro, así como tamén de profesorado, e que foi moi positivamente 

valorada nas enquisas de satisfacción. 

Igualmente, reflectir a alta valoración outorgada polos participantes nas dife-

rentes mobilidades Erasmus+ dentro do proxecto deste curso (profesorado e 

alumnado), tendo sido especialmente destacada por eles a organización levada 

a cabo polo Equipo Erasmus+. 

Doutra banda, salientar e agradecer o apoio recibido por parte de profesorado, 

alumnado e familias do centro que valoran moi positivamente que o CMUS forme 

parte do Programa Erasmus+ e as diferentes actividades desenvolvidas polo 

noso Equipo Erasmus+, feito non só recollido a través das diferentes enquisas 

de satisfacción realizadas tras cada actividade, senón tamén manifestado ver-

balmente en conversas no propio centro. Neste sentido, mencionar tamén a gran 
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participación e acollida por parte do profesorado do noso centro ás mobilidades 

Erasmus+ entrantes. Este curso foron tres as ocasións nas que o CMUS Profe-

sional de Vigo actuou de anfitrión: en novembro recibimos profesorado da 

Uppsala Kulturskola, en decembro profesorado da Academia de Música de Por-

timão e en abril alumnado deste último centro. En todas elas os participantes 

valoraron moi positivamente a grande acollida recibida polo profesorado.  

Nesta liña, cabe remarcar tamén a positiva participación amosada tanto por 

alumnado como por profesorado nas diferentes actividades promovidas polo 

Equipo Erasmus+, como a colaboración coa EFCA ou o Concerto do Día de Eu-

ropa. 

Salientar tamén a positiva valoración recibida tras as dúas auditorías celebra-

das este curso, tanto da interna, levada a cabo por inspección educativa o día 3 

de febreiro de 2025, que sinala o funcionamento do Departamento Erasmus+ 

entre os puntos fortes do CMUS Profesional de Vigo; como a auditoría externa, 

por parte da empresa AENOR, celebrada o 21 de marzo de 2025, que destaca 

entre os puntos fortes do centro a labor levada a cabo pola Coordinación de 

Programas de Internacionalización. 

Sinalar igualmente o positivo impacto que están a ter as actividades desen-

volvidas polo Equipo Erasmus+ na prensa local e rexional, tendo aparecido en 

diversas ocasións ao longo do curso: o 12 de outubro de 2024 no diario Atlántico 

informaron sobre as nosas actividades nos ErasmusDays, que tamén aparece-

ron na axenda do Faro de Vigo do 14 de outubro de 2024 e de novo no Atlántico 

o 15 de outubro de 2024, información sobre o noso proxecto Erasmus+ no Atlán-

tico do 19 de decembro, entrevista á experta convidada Erasmus+ Amaral Es-

trela no Atlántico do 7 de marzo de 2025, entrevista ao alumnado participante 

nas mobilidades Erasmus+ a Kokkola no Atlántico do 9 de marzo de 2025, re-

seña sobre a mobilidade Erasmus+ de alumnado a Kokkola o 21 de marzo na 

edición impresa do Altántico, o Concerto de celebración do Día de Europa na 

axenda do Faro de Vigo e na axenda da edición impresa do Atlántico do 8 de 

https://www.atlantico.net/vigo/conservatorio-vigo-listo-erasmusdays_1_20241012-2760166.html
https://www.farodevigo.es/visado/agenda/2024/10/14/agenda-cultural-y-de-ocio-en-vigo-para-el-lunes-14-de-enero-109270149.html
https://www.atlantico.net/vigo/conservatorio-vigo-inicia-curso-alumnos-lista-espera_1_20241015-2760733.html
https://www.atlantico.net/vigo/mejor-ano-conservatorio-profesional_1_20241219-3343177.html
https://www.atlantico.net/vigo/mejor-ano-conservatorio-profesional_1_20241219-3343177.html
https://www.atlantico.net/vigo/actriz-bailarina-quita-miedo-escenico_1_20250307-3439886.html
https://www.atlantico.net/vigo/musica-frio-finlandes_1_20250309-3441976.html
https://www.farodevigo.es/visado/agenda/2025/05/08/hoy-vigo-117143089.html
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maio de 2025 e a reseña sobre ese concerto e a participación da Directora Exe-

cutiva da EFCA na edición impresa do Atlántico do 9 de maio de 2025.  

Destacar tamén a participación da Coordinadora Erasmus+ Sara Peral, a Vi-

cedirectora Carmen Carreiras e máis a profesora e compoñente do Equipo Eras-

mus+ Virginia Lis nas III Xornadas de Ensinanzas de Réxime Especial: Oportu-

nidades de internacionalización nas ensinanzas de réxime especial, celebradas 

en outubro de 2024 en Santiago de Compostela. A estas xornadas asistiron con-

vidadas polo CAFI para compartir neste foro a experiencia Erasmus+ no CMUS 

Profesional de Vigo como exemplo de boas prácticas. 

No que respecta á documentación, indicar como aspectos positivos este ano 

a actualización e maquetado da Cover Letter do CMUS (tanto en físico como no 

Blog), o marca páxinas de merchandising Erasmus+ co código QR ao noso Blog, 

o tríptico con información práctica de interese sobre Vigo para as mobilidades 

Erasmus+ entrantes (en papel y no Blog), ou o documento check list para os 

participantes cos aspectos requiridos antes, durante e despois das mobilidades, 

entre outros, todo elaborado polo Equipo Erasmus+.  

Nesta liña, sinalar tamén que este curso a Coordinadora Erasmus+ elaborou  

o Informe de Progreso da Acreditación (IPA) para a avaliación do transurso da 

nosa acreditación Erasmus+, ao ter rematado o tercer ano desde que foi conce-

dida. Foi un enorme traballo de reflexión, análise e sintetización do levado a cabo 

ao largo deses tres anos, pero, ao mesmo tampo, foi unha grande oportunidade 

de constatar todos os obxectivos logrados e os enormes resultados alcanzados. 

Por outro lado, cabería sinalar positivamente as experiencias adquiridas gra-

zas ao proxecto, tanto a nivel de xestión, como no enriquecemento mutuo entre 

as institucións implicadas. Neste sentido, tamén é destacable a mellora da com-

petencia lingüística que implica, tanto nas linguas dos destinos (italiano, portu-

gués e sueco), como en inglés (idioma de comunicación). Todas estas aprendi-

zaxes serán positivas para as futuras actividades a desenvolver.  Ademais, gra-

zas á traxectoria que o noso centro vai percorrendo no programa Erasmus+, o 



   

 

Páxina 7 de 20 

 

Equipo Erasmus+ está a ser contactado de forma habitual por diversos centros 

homólogos para facer diversas consultas e, mesmo, solicitar formación especí-

fica, e a Coordinadora Erasmus+ participa activamente no grupo de Whatssapp 

de Coordinadores Erasmus+ de conservatorios de música e danza de Epaña.  

Destacar tamén o interese crecente que están amosando diferentes centros 

polo noso conservatorio. Progresivamente, o CMUS vai ampliando a súa inter-

nacionalización, o que incrementa tamén a súa visibilidade a nivel internacional 

e fai crecer o interese no noso centro. Neste sentido, supuxo un grande avance 

a participación da Coordinadora Erasmus+ coa presentación do noso centro e a 

nosa experiencia en internacionalización no Seminario “Music and Dance for Eu-

rope” de Loulé. 

Por último, subliñar a participación da nosa inspectora de educación Rosalía 

Polo nunha das visitas preparatorias das mobilidades Erasmus+ deste curso (na 

visita ao conservatorio de Bolonia), quen puido constatar o traballo de prepara-

ción e coordinación realizado entre ambas institucións, a calidade das activida-

des desenvolvidas e coñecer o traballo de implementación e organización que 

implica o proxecto Erasmus+. Consideramos moi interesante a súa participación 

como forma de ampliar os resultados do proxecto, permitindo que os beneficios 

traspasen os límites do noso propio centro, o que aumenta o seu impacto, tal 

como o propio Programa Erasmus+ persigue.  

 

1.3 Propostas de mellora 

Progresivamente, o Equipo Erasmus+ vai adquirindo experiencia e aumen-

tando a súa capacidade na xestión das diferentes accións requiridas para a im-

plementación dos diferentes proxectos Erasmus+. Ano a ano vai adoptando as 

diferentes propostas de mellora que se reflicten nas memorias finais, o que vai 

mellorando progresivamente o proceso de xestión. Concretamente, o último ano 

foron moitas e cumpríronse practicamente todas elas. Non obstante, hai 
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cuestións que se van detectando que poden ser mellorables. As propostas de 

mellora son as seguintes:  

• Tras os catro primeiros proxectos Erasmus+ desenvolvidos ata o  mo-

mento, facer unha análise dos procesos de implementación para  optimi-

zar os procesos burocráticos na medida do posible, sempre que as actua-

lizacións dos documentos requiridos polo SEPIE o permitan.  

• Adiantar ao mes de xuño, na medida do posible, o traballo de organización 

das actividades dos ErasmusDays, pois son a segunda semana de outu-

bro, moi cerca do inicio de curso, co traballo que iso implica. 

• Nas reunións informativas durante os ErasmusDays, facer en formato de 

entrevista o apartado no que os/as participantes do anterior proxecto ex-

poñen as súas experiencias.  

• Rematar as sesións informativas dos ErasmusDays coa sintonía da nosa 

Acreditación Erasmus+. 

• Nas reunións explicativas sobre o proxecto Erasmus+ e na súa convoca-

toria, facer máis fincapé nas características das mobilidades e o tipo de 

actividades durante as mesmas para que os participantes teñan claro 

desde o primeiro momento os obxectivos e o tipo de mobilidade a desen-

volver. 

• Remarcar tanto na convocatoria de mobilidades de alumnado como nas 

reunións informativas que os participantes terán diferentes reunións pre-

senciais que terán lugar no horario de atención Erasmus+.   

• Incluír na convocatoria de mobilidades de alumnado a especificación de 

que a nota media do expediente a calcular nos méritos a valorar é con un 

decimal e redondéase cara arriba cando o decimal é igual ou maior a 5, 

tal como recomendou a Comisión de Selección. 

• Especificar na convocatoria de mobilidades de alumnado os posibles idio-

mas para elaborar a carta de presentación/motivación: galego ou castelán 

(non en inglés).  
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• Incluír na convocatoria de mobilidades de profesorado a especificación de 

que o baremo é con decimais, tal como recomendou a Comisión de Se-

lección. 

• En relación ao proceso de selección dos participantes, dado que este 

curso xa foi realizado o Informe de Progreso da Acreditación (IPA) e foron 

algunhas das suxestións de mellora recollidas tamén nela a proposta das 

anteriores Comisións de Selección, indicar as seguintes propostas de me-

llora:  

 Valorar a posibilidade de outorgar máis puntuación aos novos par-

ticipantes Erasmus+. 

 En relación ao profesorado que xa participou en mobilidades ante-

riormente, valorar a posibilidade de que, na lista de participantes, 

quede a continuación tras o resto de solicitantes, para favorecer a 

participación do persoal que aínda non foi de mobilidade. 

• Facer coincidir nas mesmas datas, de haber, as diferentes mobilidades 

entrantes  a acoller no CMUS. 

• Facer recordatorio ao profesorado participante na acollida das mobilida-

des Erasmus+ entrantes ao noso CMUS para revisar o calendario de ac-

tividades que é enviado polo Equipo Erasmus+. 

• Valorar a posibilidade de que o Concerto de celebración do Día de Europa 

sexa benéfico.  

• Valorar a posibilidade de convidar a algunha ONG de ámbito local/rexional 

ao Concerto de Europa (prioridade Erasmus+ de inclusión). Valorar a po-

sibilidade de que sexa unha organización que traballe polo medio am-

biente (prioridade Erasmus+ de sostibilidade).  

• Valorar a posibilidade de convidar de novo a algunha persoa relevante no 

ámbito institucional europeo ao Concerto de Europa para falar sobre os 

valores europeos (prioridade Erasmus+ de cidadanía europea). 

• Estudar a posibilidade de organizar unha mobilidade de alumnado a unha 

institución europea, centrada  na prioridade de cidadanía europea. 
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• Facer máis fincapé na preferencia de documentación dixital en lugar do 

uso de papel (rúbricas de mobilidade, uso de imaxe, acordos, conve-

nios...) para atender mellor o principio de sostibilidade Erasmus+. 

• Informar sobre o proxecto Erasmus+ do CMUS Vigo na reunión de aco-

llida ao novo alumnado do centro.  

• Volver a estudar a posibilidade do uso da ferramenta europea EU Survey 

para a elaboración das enquisas de satisfacción e outras enquisas rela-

cionadas coas actividades desenvolvidas. 

• Volver a probar a ferramenta de almacenamento na nube que ofrece a 

Consellería de Educación (ABALAR), para ver se pode cubrir as nosas 

necesidades. 

 

1.4 Actividades realizadas 

Primeiro trimestre:  

• Planificación xeral das actividades a desenvolver polo Equipo Eramsus+ 

ao longo do curso, distribución de tarefas entre os compoñentes do 

Equipo e temporalización inicial das mesmas.  

• Sinatura do convenio de subvención do novo proxecto KA121 2024-1-

ES01-KA121-VET-000214387  co SEPIE. 

• Redacción e envío do Informe Final do proxecto do pasado curso escolar, 

finalizado con data 31 de agosto de 2024. 

• Publicación de benvida ao novo curso no noso Blog.  

• Asistencia á formación específica sobre o Programa Erasmus “Jornadas 

de Movilidad Erasmus+ de Formación Profesional Proyectos de movilidad 

acreditados de estudiantes y personal de Formación Profesional (KA121-

VET) Convocatoria Erasmus+ 2024” que tivo lugar entre os días we e 25 

de setembro en Ceuta, á que acudiu a coordinadora Erasmus+ Sara Pe-

ral.  

https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/desde-o-equipo-erasmus-do-cmus-profesional-de-vigo-desexamosvos-un-feliz-inicio-de-curso-2024-2025/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ampliando-conecementos-nas-jornadas-de-movilidad-erasmus-de-proyectos-acreditados-ka121-vet/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ampliando-conecementos-nas-jornadas-de-movilidad-erasmus-de-proyectos-acreditados-ka121-vet/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ampliando-conecementos-nas-jornadas-de-movilidad-erasmus-de-proyectos-acreditados-ka121-vet/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ampliando-conecementos-nas-jornadas-de-movilidad-erasmus-de-proyectos-acreditados-ka121-vet/
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• Inscrición e rexistro das nosas actividades enmarcadas nos ErasmusDays 

2024.  

• Elaboración do vídeo promocional do noso Proxecto Erasmus+  coas no-

vidades das mobilidades do presente curso e contando as experiencias 

vividas polos participantes das mobilidades do pasado curso.  

• Elaboración do vídeo entrevista aos participantes nas mobilidades Eras-

mus+ de alumnado do pasado curso, dentro das actividades de difusión 

do mesmo durante os ErasmusDays.  

• Organización e realización das actividades enmarcadas nos Eras-

musDays 2024 que tiveron lugar os días 14 a 18 de outubro de 2024. 

Concretamente, presentouse o vídeo promocional sobre o noso proxecto 

Erasmus+; compartiuse novamente no hall do CMUS Vigo o Podcast 

“Contos da Miñoca” gravado o ano pasado co alumnado que disfrutou das 

mobilidades Erasmus+, estando eles en Uppsala, Suecia; estreouse o ví-

deo-entrevista sobre a experiencia do noso alumnado o anterior curso e 

fixéronse dúas charlas informativas, para alumnado e profesorado respec-

tivamente, sobre os resultados do proxecto anterior e as novidades para 

o presente curso, que contou coa intervención dalgúns participantes nas 

mobilidades do ano anterior, ademais da decoración do hall con material 

promocional Erasmus+. Estas actividades foron moi ben valoradas polos 

asistentes. 

• Intervención da Coordinadora Erasmus+ no claustro ordinario do día 6 de 

novembro de 2024 para escoller o profesor/a elixido polo claustro que for-

marán parte da Comisión de Selección encargada de facer a valoración 

dos aspirantes que participarán nas mobilidades.  

• Revisión e actualización do documento de convocatoria das mobilidades 

de profesorado e do documento da convocatoria das mobilidades de 

alumnado. 

• Publicación da convocatoria das mobilidades Erasmus+ do actual pro-

xecto Erasmus+ KA121 2024-1-ES01-KA121-VET-000214387. 

https://www.youtube.com/watch?v=5QfnG9-HeT8
https://www.youtube.com/watch?v=TluzvJgB-c0
https://www.youtube.com/watch?v=TluzvJgB-c0
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/volven-os-erasmusdays-2024/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/volven-os-erasmusdays-2024/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/resumo-dos-erasmusdays-2024/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/resultados-das-enquisas-sobre-as-xornadas-informativas-realizadas-dentro-dos-erasmusdays-2024-para-alumnado-familias-e-profesorado/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/atencion-publicada-a-convocatoria-de-mobilidades-para-o-curso-2024-2025/
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• Resolución das dúbidas recibidas sobre os requisitos para a solicitude das 

mobilidades e publicación de post de axuda no Blog sobre as ferramentas 

Europass.  

• Participación da Coordinadora Erasmus+ Sara Peral, a Vicedirectora Car-

men Carreiras e a compañeira de Equipo Erasmus+ Virginia Lis nas “III 

Xornadas de Ensinanzas de Réxima Especial: Oportunidades de interna-

cionalización nas ensinanzas de réxime especial” os días 25 e 26 de ou-

tubro en Santiago de Compostela, organizadas pola Consellería de Edu-

cación. 

• Recollida das solicitudes para as mobilidades.  

• Preparación do material para a Comisión de Selección.  

• Publicación dos diferentes documentos dos distintos pasos en relación ás 

solicitudes e ao proceso de selección: listados provisionais de aspirantes, 

listados definitivos de aspirantes, listados provisionais e definitivos de par-

ticipantes seleccionados e en reserva.  

• Reunións telemáticas para a organización da acollida da mobilidade Eras-

mus+ entrante da Uppsala Kulturskola.  

• Sinatura da documentación requirida para a acollida da mobilidade Eras-

mus+ entrante.  

• Planificación das actividades a desenvolver polo profesorado en mobili-

dade Erasmus+ entrante.  

• Acollida da mobilidade  Erasmus+ de job shadowing de 5 profesores da 

Uppsala Kulturskola durante os días 11 a 16 de novembro.  

• Elaboración e sinatura das certificacións de asistencia aos participantes 

nas mobilidades Erasmus+ entrante.  

• Actualización e maquetación da Cover letter do CMUS Vigo.  

• Participación do profesorado en mobilidade entrante desde Uppsala no 

Podcast “Os Contos da Miñoca” elaborado polo profesor Cristian Silva.  

• Diseño e encargo do material de merchandising Erasmus+.  

• Elaboración e sinatura da documentación requirida para a participación 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ferramentas-europass/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/iii-xornadas-de-ensinanzas-de-rexime-especial/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/iii-xornadas-de-ensinanzas-de-rexime-especial/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/iii-xornadas-de-ensinanzas-de-rexime-especial/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/publicada-a-lista-provisional-de-admitidos-e-admitidas-para-o-proceso-de-seleccion-para-as-mobilidades-2024-2025/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/publicada-a-listaxe-definitiva-de-admitidos-as-no-proceso-de-seleccion-relativo-as-mobilidades-erasmus-2024-2025-e-constituida-a-comision-de-seleccion/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/publicada-a-listaxe-provisional-das-puntuacions-de-alumnado-e-profesorado-para-as-mobilidades-erasmus-2024-2025/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/publicada-a-listaxe-definitiva-das-puntuacions-de-alumnado-e-profesorado-para-as-mobilidades-erasmus-2024-2025/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/o-cmus-profesional-de-vigo-acolle-a-sua-primeira-mobilidade-erasmus-deste-curso/
https://erasmus.cmusvigo.gal/about-us/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/a-visita-job-shadowing-dos-companeiros-da-uppsala-kulturskola-nos-contos-da-minoca/
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no Seminario de Loulé.  

• Participación da Coordinadora Erasmus+ Sara Peral no Semnario Music 

and Dance for Europe, celebrado os días 11 a 13 de novembro en Loulé 

(Portugal). 

• Reunións telemáticas de coordinación cos diferentes socios do proxecto: 

André Pereira (Portimão), Luisa Baldasari (Bolonia), Pjeter Guralumi (Ti-

rana) e Juhabi Koivisto (Kokkola).  

• Reunións periódicas de coordinación do Equipo Erasmus+. 

• Elaboración da documentación requirida para as diferentes visitas prepa-

ratorias (convenios de subvención, modelos de certificación) e dos plans 

de actividades das mesmas.  

• Tramitación dos pagos da partida de axuda correspondente aos partici-

pantes nas visitas preparatorias.  

• Realización da visita preparatoria á Academia de Música de Portimão 

(Portugal) por parte da Coordinadora Erasmus+ Sara Peral o día 13 de 

novembro para organizar as mobilidades de job shadowing de profeso-

rado.  

• Publicación no noso Blog de todas as actividades e toda a información de 

interese sobre Erasmus+ no noso centro.  

• Diseminación nas redes sociais do centro das actividades Erasmus+ rea-

lizadas. 

• Comezo da organización das actividades de formación previa para os par-

ticipantes nas mobilidades.  

• Atención aos contactos recibidos por parte doutros conservatorios con di-

ferentes consultas sobre cuestións Erasmus+.  

 

Segundo trimestre:  

• Realización da visita preparatoria á Universidade das Artes de Tirana (Al-

bania) por parte de Carmen Carreiras e Ángel Montes os días 4 e 5 de 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/a-nosa-coordinadora-sara-peral-acudiu-en-louleportugal-ao-seminario-de-job-shadowing-music-and-dance-for-europe/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/a-nosa-coordinadora-sara-peral-acudiu-en-louleportugal-ao-seminario-de-job-shadowing-music-and-dance-for-europe/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/primeira-visita-preparatoria-deste-curso-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/visita-preparatoria-a-tirana-a-mobilidade-internacional-deste-curso/
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decembro para organizar a mobilidade internacional a ese destino.  

• Realización da visita preparatoria ao Conservatorio de Kokkola (Finlandia) 

por parte de Virginia Lis durante os días 4 e 5 de decembro para organizar 

a mobilidade en grupo de alumnado. 

• Realización da visita preparatoria ao Conservatorio Superior de Música 

Giovanni Battista Martini de Bolonia por parte da Coordinadora Erasmus+ 

Sara Peral e máis a inspectora de educación Rosalía Polo, para organizar 

a mobilidade de profesorado a este destino. 

• Reunións telemáticas para a organización da acollida da mobilidade Eras-

mus+ entrante da Academia de Música de Portimão.  

• Sinatura da documentación requirida para a acollida da mobilidade Eras-

mus+ entrante.  

• Planificación das actividades a desenvolver polo profesorado en mobili-

dade Erasmus+ entrante.  

• Acollida da visita preparatoria e job shadowing de profesorado da Acade-

mia de Música de Portimão durante os días 18 e 19 de decembro. 

• Elaboración e sinatura das certificacións de asistencia aos participantes 

nas mobilidades Erasmus+ entrante. 

• Rexistro dos participantes na plataforma de xestión Erasmus+ Mobility 

Europass.  

• Elaboración de toda a documentación requirida con anterioridade ás mo-

bilidades, tanto de profesorado como de alumnado (documentos indivi-

duais e específicos para cada un dos participantes): convenio de subven-

ción (CMUS e os participantes) e acordo de aprendizaxe (CMUS, centros 

socios e participantes). 

• Formación previa para o alumnado celebrada o 16 de xaneiro de 2025. 

• Sinatura da documentación dos participantes nas mobilidades Erasmus+, 

tanto de alumnado como de profesorado. 

• Realización das transferencias relativas ao primeiro pago das axudas aos 

participantes nas mobilidades (70% do total). 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/visita-preparatoria-a-kokkola-finlandia/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ultima-visita-preparatoria-deste-curso-bolonia/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/ultima-visita-preparatoria-deste-curso-bolonia/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2024/visita-job-shadowing-de-profesorado-de-portimao-ao-cmus-profesional-de-vigo/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/comezamos-preparando-as-mobilidades-do-alumnado/
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• Organización das actividades de formación previa do profesorado partici-

pante, levadas a cabo o día 12 de febreiro. 

• Certificación das diferentes actividades de formación previa levadas a 

cabo polos participantes ás mesmas. 

• Elaboración e presentación da solicitude de novas actividades de mobili-

dade para o próximo curso, na convocatoria KA121 de febreiro de 2025. 

• Recollida e arquivo da documentación requirida aos participantes con an-

terioridade ás súas mobilidades.  

• Actualización de documentos: memoria mobilidade, tabla de job shado-

wing, rúbricas de avaliación das mobilidades, modelos de certificados de 

estancia. 

• Reunións periódicas cos centros socios para a planificación das mobilida-

des.  

• Reunión telemática da mobilidade virtual de alumnado o 20 de febreiro co 

coordinador Erasmus+ de Kokkola, o profesor acompañante e máis os 

participantes para a planificación das actividades a desenvolver durante 

as mobilidades. 

• Reunións telemáticas das mobilidades virtuais cos centros socios de  máis 

os participantes para a planificación das actividades a desenvolver du-

rante as mobilidades: o 21 de febreiro con Bolonia e o 27 de febreiro con 

Portimão. 

• Rexistro da experta convidada na plataforma de xestión Erasmus+ Mobi-

lity Europass. 

• Reunións telemáticas coa experta convidada para a organización das cla-

ses maxistrais. 

• Elaboración do material de difusión sobre as actividades da experta con-

vidada Erasmus+. 

• Información nas aulas de materiais teórico-prácticas de Grao Profesional 

sobre as clases maxistrais impartidas pola experta convidada Erasmus+. 

• Xestión do proceso de inscrición ás clases maxistrais da experta 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/resumo-das-xornadas-de-formacion-previa-sobre-formacion-cultural-e-consellos-practicos-para-o-profesorado-que-disfrutara-das-mobilidades-deste-curso-24-25/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/atencion-o-dia-3-de-febreiro-comeza-o-prazo-para-inscribirse-nas-clases-maxistrais-sobre-conciencia-corporal-e-panico-escenico-que-impartira-a-nosa-experta-convidada-claudia-marisa-silva-de-olive/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/atencion-o-dia-3-de-febreiro-comeza-o-prazo-para-inscribirse-nas-clases-maxistrais-sobre-conciencia-corporal-e-panico-escenico-que-impartira-a-nosa-experta-convidada-claudia-marisa-silva-de-olive/
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convidada e envío de información á mesma.  

• Elaboración de toda a documentación requirida para a mobilidade da ex-

perta convidada (carta de invitación, convenio de subvención e programa 

de actividades) e pago da axuda correspondente. 

• Contratación do seguro de viaxe da experta convidada Erasmus+. 

• Reunións periódicas de coordinación do Equipo Erasmus+.  

• Reunión de planificación das cuestións loxísticas da mobilidade do alum-

nado participante. 

• Apoio e resolución de dúbidas ao alumnado e ao profesorado participante 

na organización das cuestións loxísticas relacionadas coa súa mobilidade.  

• Diseminación no Blog e nas redes sociais das diferentes actividades de-

senvolvidas.  

• Diseminación nas redes sociais do centro das actividades Erasmus+ rea-

lizadas. 

• Atención aos contactos recibidos por parte doutros conservatorios con di-

ferentes consultas sobre cuestións Erasmus+. 

  

Terceiro trimestre:   

• Acollida á experta convidada Erasmus+ Joana Amaral Estrela e organiza-

ción das clases maxistrais para alumnado e da charla para profesorado 

durante os días 6 e 7 de marzo.  

• Elaboración da nota de prensa sobre as clases maxistrais da experta con-

vidada Erasmus+ e as mobilidades Erasmus+ a realizar.  

• Xestión da entrevista do periódico El Atlántico á experta convidada Eras-

mus+ Joana Amaral Estrela.  

• Xestión da entrevista do periódico El Atlántico ao alumnado participante 

nas mobilidades Erasmus+ a Kokkola.  

• Realización do concerto no noso centro dos participantes na mobilidade 

Erasmus+ de alumnado o 13 de marzo de 2025. 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/cronica-das-clases-maxistrais-sobre-conciencia-corporal-e-panico-escenico-coa-experta-convidada-joana-amaral-estrela/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/a-prensa-ven-ao-noso-centro-a-entrevistar-ao-alumnado-erasmus-2025-e-a-experta-convidada/
https://www.atlantico.net/vigo/musica-frio-finlandes_1_20250309-3441976.html
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/concerto-do-alumnado-que-viaxara-a-kokkola-na-mobilidade-ka121-do-curso-2024-2025/
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• Elaboración e envío aos participantes do documento check list das cues-

tións requiridas antes, durante e despois das mobilidades, así como do 

modelo da memoria de mobilidade (e prazo de presentación), a rúbrica de 

avaliación da mobilidade e a táboa de ítems de observación job shado-

wing. 

• Realización, seguimento e titorización das mobilidades de alumnado a 

Kokkola, durante os días 18 a 27 de marzo.  

• Proxección no hall do CMUS do concerto ofrecido en Kokkola polo alum-

nado participante na mobilidade.  

• Realización, seguimento e titorización das mobilidades de profesorado a 

Bolonia, Portimão e Tirana. 

• Tramitación dos diferentes certificados de recoñecemento das actividades 

de mobilidade realizadas polos participantes. 

• Reunión informativa sobre a EU Survey cos participantes nas mobilida-

des.  

• Participación na auditoría externa celebrada o 21 de marzo no CMUS por 

parte da empresa AENOR.  

• Elaboración e presentación do Informe de Progreso da Acreditación (IPA) 

por parte da Coordinadora Erasmus+. 

• Reunións telemáticas de coordinación e organización da mobilidade en-

trante de alumnado coa Academia de Música de Portimão.  

• Elaboración de material de difusión sobre a acollida da mobilidade de 

alumnado Erasmus+ entrante.  

• Planificación e elaboración do horario de actividades a desenvolver polo 

alumnado Erasmus+ entrante e coordinación co profesorado involucrado 

nas mesmas. 

• Sinatura da documentación requirida para a acollida da mobilidade Eras-

mus+ entrante. 

• Elaboración do tríptico con información práctica sobre Vigo para as mobi-

lidades entrantes.  

https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/o-noso-alumnado-xa-esta-en-kokkola/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/concerto-do-noso-alumnado-en-kokkola/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/o-profesorado-do-cmus-profesional-de-vigo-conquista-europa/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/esta-semana-temos-a-visita-do-alumnado-da-academia-de-musica-de-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/esta-semana-temos-a-visita-do-alumnado-da-academia-de-musica-de-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/guia-de-acollemento-para-alumnado-erasmus-que-visita-o-noso-centro-welcome-guide-for-erasmus-students-visiting-our-school/
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• Acollida da mobilidade Erasmus+ entrante de alumnado da Academia de 

Música de Portimão durante os días 7 a 11 de abril.  

• Organización do concerto Erasmus+ de peche da semana de actividades 

da mobilidade entrante de alumnado celebrado o 11 de abril. 

• Elaboración e sinatura das certificacións de asistencia aos participantes 

nas mobilidades Erasmus+ entrante.  

• Organización da actividade de colaboración coa EFCA (Axencia Europea 

de Control da Pesca) na celebración do seu 20 aniversario o día 23 de 

abril.  

• Elaboración do material de difusión do acto de celebración do Día de Eu-

ropa no CMUS.  

• Elaboración da nota de prensa sobre o Concerto do Día de Europa.  

• Decoración, con motivo do Día de Europa do auditorio “David Russell”. 

• Organización do Concerto de celebración do Día de Europa o 8 de maio, 

coa colaboración e participación da directora executiva da EFCA (Axencia 

Europea de Control da Pesca), retransmitido en streaming na canle de 

Youtube do CMUS grazas á colaboración do Equipo de Actividades. 

• Entrega de detalles de merchandising Erasmus+ ao alumnado partici-

pante no Concerto do Día de Europa. 

• Reunións periódicas de coordinación do Equipo Erasmus+.  

• Asesoramento aos participantes para a elaboración da memoria individual 

de mobilidade.  

• Avaliación das mobilidades levadas a cabo.  

• Recollida e arquivo da documentación posterior á mobilidade.  

• Publicación no Blog das reseñas elaboradas polos participantes nas dife-

rentes mobilidades: Portimão, Bolonia, Tirana e Kokkola.  

• Realización das transferencias relativas ao segundo pago das axudas aos 

participantes nas mobilidades (30% do total).  

• Tramitación do certificado Mobility Europass dos participantes nas mobili-

dades. 

https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/ultima-mobilidade-do-curso-recibimos-ao-alumnado-de-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/ultima-mobilidade-do-curso-recibimos-ao-alumnado-de-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/hoxe-temos-concerto-erasmus-con-alumnado-da-academia-da-musica-de-portimao-portugal-e-alumnado-do-noso-centro/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/alumnado-e-profesorado-do-cmus-profesional-de-vigo-participa-a-traves-do-programa-erasmus-no-evento-do-20-aniversario-do-efca/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/concerto-dia-de-europa/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/concerto-dia-de-europa/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/no-cmus-profesional-celebramos-o-dia-de-europa/
https://www.youtube.com/watch?v=Ps0f8xpbPuQ
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/resumo-da-mobilidade-de-profesorado-a-portimao/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/a-nosa-companeira-virginia-lis-conta-a-sua-experiencia-en-bolonia/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/a-nosa-companeira-virginia-lis-conta-a-sua-experiencia-en-bolonia/
https://erasmus.cmusvigo.gal/2025/o-alumnado-do-cmus-profesional-de-vigo-conta-a-sua-experiencia-en-kokkola/
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• Estudo das memorias de mobilidade dos participantes, tanto de profeso-

rado como de alumnado. 

• Elaboración da presente memoria de Coordinación do Equipo Erasmus+. 

• Reunións dos participantes nas mobilidades Erasmus+ e o Equipo Eras-

mus+, mesas redondas nas que compartir as experiencias, os resultados 

e as suxestións de mellora. Terá lugar o 16 de xuño.  

• Comezo da organización das actividades dos ErasmusDays 2025.  

• Comezo da planificación e temporalización das actividades de implemen-

tación do proxecto Erasmus+ do curso 2025-2026. 

• Publicación no noso Blog de todas as actividades e toda a información de 

interese sobre Erasmus+ do noso centro.  

• Diseminación nas redes sociais do centro das actividades Erasmus+ rea-

lizadas.  

• Atención aos contactos recibidos por parte doutros conservatorios con di-

ferentes consultas sobre cuestións Erasmus+.  

• Xestión da tramitación do recoñecemento por parte da Xunta como horas 

de formación de profesorado da participación nas mobilidades de job sha-

dowing de profesorado no proxecto do curso anterior. 

 

1.5 Memorias de mobilidade individuais dos participantes 

1.5.1 Memorias do profesorado participante 

- Mobilidade ao Conservatorio “Francisco Rosado” de Loulé (Portugal), durante 

os días 11 a 13 de novembro de 2024: 

• Memoria de Sara Peral 

- Mobilidades á Academia de Música de Portimão (Portugal), durante os días 

24 a 26 de marzo de 2025: 

• Memoria de Cecilia Blanco 

https://www.dropbox.com/scl/fi/efx5gczo32hfyakqllkk6/Memoria-Sara-Peral.pdf?rlkey=j3vlzhb17etmm37zm9n7mycxr&st=iqifdiel&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/7b2ls7gxphuj44cr9qlun/Memoria-Cecilia-Blanco-Portimao-2024-25.pdf?rlkey=m3qsqcfqflgtr70wi8suub9pw&st=mtts33ej&dl=0
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• Memoria de Javier González 

- Mobilidade ao Conservatorio Superior de Música Giovanni Battista Martini de 

Bolonia (Italia), durante os días 24 a 27 de marzo de 2025:  

• Memoria de Virginia Lis  

- Mobilidade internacional: mobilidade á Universidade das Artes de Tirana (Alba-

nia), durante os días 25 a 28 de marzo de 2025:  

• Memoria de Ramón Cabezas 

 

1.5.2 Memorias do alumnado participante 

Mobilidades ao Conservatorio de Kokkola (Finalandia), durante os días 18 a 27 

de marzo de 2025:  

• Memoria de Clara Alonso 

• Memoria de Irene Cabaleiro 

• Memoria de Xián Pena 

• Memoria de Inés Ríos 

• Memoria de Diego Rodríguez 

• Memoria de Andrés Romero 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/t2kpdls4izjuzuanblfrb/Memoria-Javier-Gonzalez-Portimao-2024-25.pdf?rlkey=8ubneh5udrbugnze4wj6ldv98&st=e3syjou7&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/aqmnk7volnve8kde2jdth/Memoria-Virginia-Lis-Bolonia-2024-25.pdf?rlkey=la891x37d0rtixr42dy65jmgz&st=svsbmnyk&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/mwao9lrr4eie8ap9n253a/Memoria-profesorado-2024-25_Ram-n.pdf?rlkey=smumviko3cmafv7e4elfxv0y8&st=e09wltcr&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/lc17x237qjp2smqrio9un/Memoria-ERASMUS-Clara-Alonso-Jerem-as.pdf?rlkey=csuelbx9ifzk9bsdkuhnw9tfr&st=jvnwxsth&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/s3em1m4qugthobg560iqi/Memoria-alumnado-2024-2025-Irene-Cabaleiro.pdf?rlkey=nhyr8xcvabh1ntc2l2uub0kid&st=w1fl1ejm&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/z2dn736oxnl48gbkwsoba/Memoria-de-la-movilidad-Xi-n-Pena-Puza-2024-45.pdf?rlkey=dd1saoa6bjns7pwtwoooebq9s&st=hnlxaq5m&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/4tu6ffl6cutkca18wqwd4/In-s-R-os-Monge-MEMORIA-Erasmus-2024-2025.pdf?rlkey=dtv2tjxeh6620bi2k5op2n7f6&st=po8s9k75&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/qlu3ysb0dtoaisaf7vji6/Memoria-erasmus-Kokkola-2025-Diego-Rodr-guez-V-zquez.pdf?rlkey=f4jqrbo4mjjv6xg9aglfhdgzd&st=yuz980pj&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/n9z3e3yq0fkgppsdefmy3/Memoria-Erasmus-Andr-s-Romero.pdf?rlkey=h9homnhhk6yq6p7bkvz3bclh2&st=cvncjjc3&dl=0

